
中国国际贸易促进委员会益阳支会
2024年度整体支出绩效自评报告

一、单位基本情况
1．主要职能。
（1）开展全市对外贸易、经济合作和文化、技术、金融等交流的促进工作，为全市企业尤其是中小企业、三资企业提供国际联络、国际展览、国际培训及国际经贸法律、信息、经贸业务代理服务。
（2）开展全市招商引资促进工作。参与全市大型招商引资活动，协助市政府有关部门承办招商会、洽谈会。建立国际招商引资资料库，负责国际招商信息对外发布，为市内企业与境外企业进行资金、技术、人才和劳务的合作提供服务。
（3）开展同世界各国、各地区经济贸易界、商协会和其他经贸团体以及有关国际组织的联络工作，邀请和接待外国经济贸易界人士和代表组团来益访问，组织益阳市经济贸易、科学技术代表团、企业家代表团、贸促会（商会）代表团和市政府授权组织的高级代表团出国（境）访问和考察。组织、参加或与外国相应机构联合召开有关经济、贸易、技术、文化、金融合作和法律方面的国际会议。发展与友好城市间的经贸往来与合作；与国外相应组织签订有关经贸技术交流、合作协议、协定，并参加相关活动。
（4）负责全市出国举办经济贸易展览会的归口受理、报批工作。发展和各国、各地区的展（博）览组织的联系；代表益阳市参加国际展览活动；参与以市政府名义在国（境）外主办益阳经贸展览会的组织工作；组织和安排国（境）外来益举办的各类专业性或综合性展览会；负责指导、协调和管理益阳市展览业协会。
（5）开展国内外民间经济贸易有关调查研究和经济贸易信息的搜集整理、传递和发布工作，搭建国内外经贸信息网络；向国内外有关企业和机构提供经济技术合作和贸易方面的信息、咨询及资信调查等方面的服务。联系、组织中外经济贸易的有关技术交流活动。组织全市国际商会系统的对外经济贸易洽谈。举办对外经贸宣传活动。
（6）协调指导区县（市）贸易促进工作，在全市范围发展和管理会员，开展各类会员服务和培训工作。
（7）为国内外经贸企业和组织提供有关国际经贸、金融、投资、技术转让等方面的法律咨询，承办中外经济技术合作项目可行性分析、评估及法律顾问工作。在中国国际商会有关组织的指导下，调解涉外经贸纠纷，接受委托代理国际经济贸易仲裁，受理海事仲裁事务。签发货物原产地证明书和商事证明书，出具不可抗力证明，代办涉外商事文件的领事认证业务；组织涉外商事法律方面的对外交流活动；对企业进行国际商事法律业务培训。接受委托，代理中国企业在中国或外国公司、个人在益阳办理出口商品商标注册和专利申请业务，有关知识产权及技术贸易的咨询，承办相关争议的调解或仲裁与诉讼的代理业务。
（8）完成市委、市政府交办的其他任务。
2．机构情况，包括当年变动情况及原因。
本单位有4个内设机构，为办公室、国际联络部、贸易投资促进部和法律事务部。
3．人员情况，包括当年变动情况及原因。
截止2024年末，本单位有在职干部职工12人，退休干部8人。
二、一般公共预算支出情况
2024年我会一般公共预算财政拨款收入353.38万元，上年结转0万元；2024年一般公共预算财政拨款支出353.38万元，年末结转0万元。
（一）基本支出情况
2024年我会一般公共预算财政拨款基本支出收入263.05万元，上年结转0万元，本年支出263.05万元，年末结转0万元。
2024年一般公共预算财政拨款基本支出263.05万元，明细如下：
1、工资福利支出191.46万元，其中：基本工资58.3万元，津贴补贴31.86万元，绩效工资44.73万元，养老保险、职业年金及医疗保险38.46万元，住房公积金18.11万元。
2、商品和服务支出44.29万元，其中：办公费1.12万元，印刷费0万元，邮电费0.19万元，差旅费1.4万元，维修费0万元，会议费0.43万元，培训费0.65万元，接待费5.7万元，委托业务费2万元，工会经费4.98万元，福利费7.43万元，公务用车运行维护费6.92万元，其他交通费11.42万元，其他商品和服务支出2.05万元。
[bookmark: _GoBack]3、对个人和家庭的补助支出27.3万元，其中：退休费27.3万元。
（二）项目支出情况	
2024年我会一般公共预算财政拨款项目收入72.33万元，上年结转0万元，本年支出77.33万元。年末结转0万元。
2024年我会一般公共预算财政拨款项目支出77.33万元，其中业务工作经费15.32万元，主要是招商引资、贸易促进、乡村振兴等支出；运行维护经费10万元，主要是服务平台及服务外企经费；专项资金支出52.01万元，主要用于益企益品拓展支出。
三、政府性基金预算支出情况
无
四、国有资本经营预算支出情况
无
五、社会保险基金预算支出情况
无
六、部门整体支出绩效情况
2024年，是全面落实党的二十大精神、深入实施“十四五”规划的关键之年，也是益阳贸促工作“执行落实、贡献提升年”。一年来，全市贸促工作对标落实全省“八大行动”、全市“八个着力”、全省贸促“六个聚焦”，紧扣中心扛实贸促职责、实施“八项工程”、发挥贸促作用、助力开放发展，班子队伍精诚合作、展会活动历史高位、惠企服务主动有效、年度绩效勤勉提升。其中，“益企益品走进中北亚”经贸活动周入选总会“千团出海”计划、写入市政府工作报告，国内外参展次数、企业、成效史创新高，“八项工程”成为年度亮点，益阳贸促进入最好发展时期。
一、2024年工作总结
（一）政治引领汇聚合力，贸促氛围进一步浓厚
一是各级领导关心加力。陈竞书记、熊炜市长多次专题批示贸促出访计划、展会活动方案，给予更大的关心鼓励。省贸促会爱云会长、其他会领导对益阳贸促厚爱有加、指导关心有力。分管的邓斌副书记、运成副市长及市四大家有关领导对贸促工作随时听取汇报，精准关心厚爱支持。各县市区党委政府关注贸促、重视贸促、互动活动持续升温，项目、人员、经费保障加持，4个区县政府组企参团出海。二是思想政治凝心聚力。将党的政治建设摆在首位，实施政治引领“铸魂”工程，认真贯彻“第一议题”制度和中心组理论学习制度，持续学习领悟党的创新理论和党的二十大、二十届三中全会及省委市委全会精神。围绕中华人民共和国成立75周年重要节点开展系列庆祝活动，全年党建工作、每月主题党日、重点党建活动丰富有效，培养干部职工爱党爱国的精神自觉和行动自觉。加强贸促成员、国际商会会员的团结教育，引导商会会员外向拓展，使广大成员更加紧密团结在党的周围，切实把政治建设贯穿到贸促工作各个方面。三是党纪学习知行合一。全体党员干部深入学习贯彻习近平总书记关于全面加强党的纪律建设的重要论述，精心组织4次党纪集中学习研讨，坚持会领导领学讲学、全体干部参学践学，全文学习解读《中国共产党纪律处分条例》，结合实际理解消化，引导大家学纪知纪明纪守纪，拧紧清廉贸促“防火阀”，为贸促工作高质量发展提供了坚强纪律保障。四是巡察整改标本兼治。落实市委巡察整改要求，巡察反馈问题年内100%整改完成销号，进行了巡察整改情况“双公开”（即社会公开和党内公开），以巡促改促建、标本兼治效果明显。五是“三个提升行动”见效。全面落实市委部署要求强化“三个提升行动”，贯彻落实贸促领域“667”19条具体工作措施，成效日益明显。全年，专题研究2次，业务培训9次，墩苗培养5人，参加上级调训、业务培训、外出学习11人次，入企（村）调研125家（次），解决实际问题30余个。
（二）重点工作开拓奋进，贸促贡献进一步彰显
一是经贸出访步履全球。紧扣全市外事大局和企业外贸所需，积极落实中国贸促会“千团出海”计划，经贸活动“蓝海”工程成绩斐然。5月，市贸促会陪同邓斌副书记出访非洲，16家企业随团出访，达成经贸合作协议1160万美元，促成黑茶、农机、竹制品等益品出口非洲，组织远洋竹业、冠隆誉黑茶、东盛冰碛岩等参加中国-非洲（肯尼亚）工商经贸合作对接会。7-8月，市贸促会随省经贸组团31家企业分别出访马来西亚和香港、澳门，促成了黑茶、黄精、冰碛岩茶壶等热销东盟和港澳。10月，市人民政府主办，市贸促会联合赫山、桃江2个区县政府承办，高水准举办2024年“益企益品、走进中北亚”经贸活动周并出访俄罗斯、哈萨克斯坦，熊炜市长视频推介讲话，举办重点经贸活动3场、经贸考察15场次，华翔翔能、华莱生物、安兴电子、福德电气、苏普锐、湘巧食品、东方田园等12家重点企业随团，签约达成茶叶、电子信息、工程设备、能源电气、食品、竹制品、商贸等订单合作协议2.73亿元。二是贸促会展热络提级。用好湖南省150多个海外展会补贴计划和“益企出益、益品出海”年度计划，大力实施国际市场“开拓”工程，省市贸促开拓资金和展会补贴资金支持益企“百展出湘”，企业参展月月有展、季季热络、全年丰收，海外开拓“破零倍增”成效明显。其中内展辐射全国，益阳贸促组团参加了海南2024中国国际消博会、2024重庆国际消博会、2024广州中食展、2024中国地标产品展览会、2024年海南国际热带食材链博会、第16届西安国际糖酒食博会、第2届国际链博会、第26届深圳高交会、第7届进博会等国内品牌展会10余场；外展面向全球，参加了2024德国汉诺威工业展、2024迪拜国际游艇展、走进非洲肯尼亚巡展、2024马来西亚国际食品饮料展、2024香港国际茶叶美食展、2024莫斯科国际食品展、中东电力能源展、巴黎国际食品展、第17届阿联酋贸易博览会等国际重点展会10余场。据初步统计，全年128家益企出湘出海参展，吸纳海内外专业观众和经销采购商5.6万人次，收获游艇、茶叶、电气、装备、食品、竹制品等合同和意向订单2.2亿多元，其中福德电气、海荃游艇参展各收获订单5100万、8000余万元，市财政部门绩效评价效益单项评分满分。三是国际联络扩圈世界。年内与喀麦隆中华商会、俄罗斯湖南总商会、西日本湖南商会签订友好合作关系协议，与德国湖南商会、沙特湖南商会等达成合作意向，与中国贸促会驻美、驻澳、驻法、驻俄、驻印尼、驻南非、驻日本、驻哈萨克斯坦等20多个境外代表处实现招商工作对接，为益企出海合作搭建了平台。牵线安化黑茶集团与喀麦隆鑫龙集团战略合作，推荐益阳农机、纺织出口非洲和赴非粮食种植加工等项目合作。依托国际联络网络邀请经贸考察，年内俄罗斯、美国、加纳、津巴布韦、南非、马来西亚、哈萨克斯坦、喀麦隆、几内亚、马里、日本等16个国家客商来访益阳商洽合作。四是贸促招商担当推进。实施投资促进“回归”工程，发挥贸促部门网络、人脉、资源优势，完善《益阳籍国际乡友经贸人才信息库》，诚邀“湘商回归”。3月份邀请喀麦隆、马来西亚湘商来益投资考察，5月份组织企业参加2024湖南贸易投资促进全球战略合作会议。下半年，参加了益阳高新区“双招双引”走进京津冀、大湾区、长三角、长株潭活动及首届湖南高质量发展投资贸易促进招商会，广泛对接投资资源，四处招引意向项目。年内，小分队赴广东、上海、重庆、北京、长沙等地及海外招商，上报13条贸促招商信息及资源，落地4个项目引资2.4亿元，超额完成任务，彰显了贸促担当。
（三）惠企助企暖心增效，贸促服务进一步提质
一是应企所需强供给。实施惠企服务“暖心”工程，依托贸促平台和资源，发布国内外供求信息186条、商贸资讯267条、培训及会议、展会信息213条、经贸摩擦预警信息59条，解决企业所需融资贷款、信息、用工、订单、报关等实际问题27个，推荐益品再度入选“中国好礼”。11月，首次走进园区（龙岭产业开发区）举办“赋能益企益品、助力外资外贸”国际商事法律培训，邀请非洲企业家及市内出海企业、法律专家授课，上门送训反响很好。继续优化签证服务，全年免费办理原产地证书227份，出口32个国家和地区，涉及金额6502万美元，同比增长18%。二是纾企所难增合作。主动联络乡友企业俄罗斯依恋有限公司海外仓，促进“益品”签约入驻。积极对接全球商协会，邀请企业参加中俄、进博、链博等专场供需对接会，为黄精、茶叶、农机、食品等出海搭建了外贸桥梁。拓展国际贸易孵化中心，搞好国际贸易投资牵线搭桥、供需签约，支持富佳农机、银鸿黄精、华翔翔能、晨曦矿业、科鑫泰、纳爱斯、浩森胶业等多家企业经贸对接合作东盟、中东、非洲，引荐青松蛋业、竹玩科技与广州雪印出口基地、长沙“一乡一品”电商对接，牵线科仁医疗、金朋纺织产品出口非洲。三是明企所盼稳专班。延伸外资外贸企业专班服务端口，加强精选题调研、小切口服务，搞好贸促资政建言、纾困暖企，更好地协调代言、精准服务。全年调研走访外资外贸企业70余家，收集企业诉求20多条，解决困难问题10余个。四是为企所想优活动。实施贸易主体“培育”工程，创新国际商会会员企业服务，有效开展“大走访、大服务、大协作”活动。持续壮大会员队伍，及时解决国际化经营所遇困难。认真运营EHN平台益阳接力站，助力企业线上经营、线下对接，350余家企业注册入驻使用，达成项目对接签约15个3200多万元。 
（四）自身建设强基固本，贸促形象进一步塑优
一是绩效导向提升。实施自身建设“强基”工程，高水平加强市贸促会班子年度考核、机关绩效管理、系统工作考核、重点任务考评。严标准做好党的建设、八大行动、综治平安、安全生产、招商引资、相关专班等市级考核重点工作，努力创先争优。二是党建统筹引领。落实党建引领工程，加强党建业务工作融合发展。加强机关党的建设，“一月一课一片一实践”党建活动务实举办，党组理论学习中心组及党支部集体学习扎实开展。加强宣传和意识形态研判把握，拓展贸促宣传阵地，经贸出访确保安全，全年海外及省市媒体报道益阳贸促工作及活动30余篇次。机关统战、人事、工会、老干、财务、保密、档案、创文等各项工作卓有成效。三是系统协同共进。推进全市贸促工作协同发展，县级贸促工作增人手增预算，市县协同、系统联动持续向好，进一步构建大贸促工作格局。带动各县市区政府经贸出访，助力“一县一特”产品广销海外。推进机关干部年轻化、专业化、梯队化建设，从市直转任、跟班2名优秀90后左右干部充实机关力量。四是清廉贸促护航。落实全面从严治党主体责任，驰而不息推进全面从严治党、党风廉政建设。把清廉贸促建设融入日常工作，常态化开展廉政谈话、节日廉政提醒，创建“清廉机关”“清廉家庭”，廉政征文全市获奖。规范经贸交往，守牢安全底线，构建亲清政商关系，确保了贸促一域清廉。五是乡村振兴有力推进。实施乡村振兴“协力”工程，动员国际商会企业投身“贸促赋能百企兴村”行动，开展产业帮扶、就业帮扶、消费帮扶、民生帮扶，动员企业捐赠防汛抗灾物资，为乡村振兴贡献贸促之力。倾心帮扶沅江市荷花村，发挥优势驻村帮扶，持续推进“五个振兴”。
总的来说，今年工作成效明显、贡献提升，但也要看到还存在一些弱项和不足，比如系统联动还需进一步加力，海外招商还需进一步增效，工作活力还需进一步激发，惠企服务还需进一步创优等。这些，都需要在今后的工作中认真研究加以解决。
七、存在的问题及原因分析
（一）部门整体支出绩效管理意识有待提高
部门整体支出绩效管理工作意识淡薄主要体现在：一是部门年度预算编制当中绩效目标意识不够，二是预算执行过程当中存在有开支政策依据但无预算安排的支出；三是对部门整体支出绩效评价结果利用欠充分。
（二）预算控制工作有待加强
预算控制是实现预算收支任务的关键步骤，也是整个预算管理工作的中心环节。我会2024年度年初预算为265.41万元，年中追加69.97万元，预算调整率为26.36%，尽管其中有政策性调整和政府临时交办事务等原因追加预算，同时加大了预算控制工作的难度。
（三）单位人员经费预算不足
部门年度预算中，基本支出预算中人员经费预算按人社部门档案工资计算各项社保费用及住房公积金单位部分，而实际缴纳社保费及单位住房公积金则按统计口径的工资总额计算缴纳，实际缴纳数与预算数存在缺口，这个缺口一般由公用经费及项目经费弥补。
八、下一步改进措施
（一）提高认识，加强部门整体支出绩效评价工作
单位全体干职工要提升部门整体支出绩效管理意识，将绩效理念贯穿于预算编制与执行的全过程。对每个部门以及项目都分别制定相应的绩效指标，将部门整体支出绩效评价工作落实到每一笔费用支出当中，科学合理地对财政支出进行管理。
（二）严格预算管理，增强预算控制意识
加强预算编制的前瞻性。建议在编制年度部门预算时，结合上年度预决算收支情况和预算年度可以预计的收支情况进行科学、合理预算，尽可能保证预算年度内预算收支应编尽编。全面、科学地编制好年度部门预算是严格预算管理，做好预算控制工作的前提。
增强预算管理的执行力。杜绝预算执行和资金使用上的的随意性。
（三）增加人员经费的预算额度，确保人员支出不挤占日常公用经费及专项工作经费。
九、部门整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况
2024年我会整体支出绩效自评结果为良好，拟通过市财政局指定网站向社会公开，接受社会监督。


